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	АКАДЕМИЧЕСКАЯ ПРЕЗЕНТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
 

	Цель дисциплины
	Ожидаемые результаты обучения (РО)
В результате обучения по дисциплине обучающийся будет способен
	Индикаторы достижения РО (ИД) 

	Целью преподавания предмета «Научно-концептуальный подход в дизайне» является ознакомление магистрантов с происхождением, основными законами, правилами и

Инструментами дизайна; а также типами и функциями
дизайна; современными концепциями в области
дизайна, чтобы магистранты могли выбирать рациональные варианты каждого процесса в этой области с учетом тесной связи дизайном и дизайнерскими отраслями при организации работы по теории дизайна.


	1. Объяснить теоретические и практические основы «научно-концептуального подхода в дизайне»;


	1.1. Распознавать и различать научно-концептуальный подход в дизайне.

	
	
	1.2.Объяснить теоретическую и практическую основу научно-концептуального подхода в дизайне.

	
	
	1.3.Объяснять рациональные способы планирования, способствовать формированию комплексного понимания места и роли дизайн в современных научно-технических и художественно-культурных процессах

	
	2. Сосредоточиться на основных этапах «научно-концептуального подхода в проектировании» и рассказать о виде деятельности, выполняемой дизайн проекта на каждом этапе.


	2.1.Исторический обзор развития научного концептуального подхода в дизайне. Виды и конструктивные функции. Проектирование. современных дизайн- концепций.

	
	
	2.2.Основы композиции. Законы, постановления, инструменты. Форма и функция в дизайне. Эстетика и образ в дизайне.

	
	3. Проект – основной метод проектирования. Происхождение, основные законы, правила и инструменты дизайна. Идентификация.


	3.1 Этапы проектирования. Работа над дизайн-проектом как пример системного научно-концептуального подхода в дизайне. Дизайн в технологии.

	
	
	3.2.Уметь рассчитывать гонорар за художественно-графические и авторские произведения

	
	
	3.3. Определение.

	
	4.Происхождение, основные законы, правила и инструменты в дизайне. Научно-концептуальный подход в дизайне, такие как определение формальной деятельности по проектированию и способы формирования элемента экономической и социальной системы.


	4.1. Основные законы, правила и инструменты в
дизайне; типы и функции

дизайна; современные подходы в дизайне

	
	
	4.2.Умение писать структуру научную работу. Концептуальный подход в дизайне согласно требованиям рынка.

	
	
	4.3.Знакомство с тонкостями научно-концептуального подхода в дизайне

	
	5.Анализ полученных знаний, обучение аргументированному изложению своего мнения, расчет стоимости дизайн-проекта.


	5.1.Умение грамотно спланировать дизайн проект с учетом научно- концептуальными подходами

	
	
	5.2.Рациональное проектирование в дизайне с использованием современных научно-концептуальных подходов 

	
	
	5.3 Проведение сравнительного анализа и научных исследований с учетом спроса рынка

	Пререквизиты 
	Редакционное мастерство.

Основы дизайна

	Постреквизиты
	Организация и планирование научных исследований

	Учебные ресурсы
	Литература: 
Основная 

1. Смирнова, Л.Э. История и теория дизайна [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Э. Смирнова; Министерство образования и науки Российской Федерации, Сибирский Федеральный университет. - Красноярск: Сибирский федеральный университет, 2018.
2. Омарова Б.Ә. Баспа-полиграфия шығындарын есептеу тәсілдері, «Қазақ университеті» баспасы, 22 б.т., 2019 ж.
3. Левин Ю. С. Технологические расчеты печатного производ¬ства. — М.: Изд-во МГАП, 2021.

4. Быстрова, Т.Ю. Философия дизайна : учебно-методическое пособие / Т.Ю. Быстрова. - Екатеринбург :

Издательство Уральского университета, 2012. - 80 с. - ISBN 978-5-7996-0691-6 ; То же [Электронный ресурс].

5. Дуцев, М.В. Концепция художественной интеграции в новейшей архитектуре : монография / М.В. Дуцев ;

Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Нижегородский государственный архитектурно-строительный университет». - Н. Новгород : ННГАСУ, 2013. - 235 с. : табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-87941-891-0 ; То же [Электронный ресурс].

Дополнительная 
1. Предпринимательство в книжном деле: Справочник /Б.С. Есенькин, Г.Н. Ершова, В.Д. Синянский и др.; Под ред.Ю.Ф. Майсурадзе. — М.: МГУП, 2015. — 275 с. — (Книжный бизнес).

2. Глазычев, В.Л. Дизайн как он есть / В.Л. Глазычев. - М.: Европа, 2006. - 320 с. - ISBN 978-5-9739-0070-3; То же [Электронный ресурс].
Исследовательская инфраструктура
1. Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.

2. Для индивидуальных практических занятий необходим компьютерный класс.

Профессиональная научная база данных информации
1. cyber.law.harvard.edu
2. inspec-analytics-app.theiet.org
Интернет-ресурсы
1. http://www.ebiblioteka.ru Универсальные базы данных изданий
2. http://www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

3. http://www.elibrary.ru Научная электронная библиотека
Программное обеспечение 
1. LMS Moodle, Пакет Microsoft Office (Word, Excel,PowerPoint и т.д.), Интернет браузер, Adobe Reader (сканирование документов)
2.Дополнительные материалы теоретических занятий и материалы для домашних заданий доступны на сайте univer.kaznu.kz. можно скачать и использовать с сайта


	Академическая политика дисциплины
	Академическая политика дисциплины определяется Академической политикой и Политикой академической честности КазНУ имени аль-Фараби. 
Документы доступны на главной странице ИС Univer.
Интеграция науки и образования. Изучение научно-концептуального подхода в дизайне у магистров является углублением образовательным процессом. Она организуется непосредственно на кафедре, в лабораториях, научных центрах и конструкторских подразделениях университета, научно-технических объединениях и.т.п.
Практическая работа магистрантов на всех уровнях образования направлена ​​на развитие научно-исследовательских умений и компетенций на основе новых знаний, использования современных исследовательских и информационных технологий. Преподаватель исследовательского вуза интегрирует результаты научно-исследовательской деятельности в ОБАЗ, задачи ОБАЗ, которые находят отражение в темах лекций и семинарских (практических) занятий, лабораторных занятий, учебных программах и отвечают актуальности тем учебных занятий и заданий.

Посещаемость. Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания дисциплины. Несоблюдение дедлайнов приводит к потере баллов. 
Академическая честность. Практические/лабораторные занятия, СРО развивают у обучающегося самостоятельность, критическое мышление, креативность. Недопустимы плагиат, подлог, использование шпаргалок, списывание на всех этапах выполнения заданий. Соблюдение академической честности в период теоретического обучения и на экзаменах помимо основных политик регламентируют «Правила проведения итогового контроля», «Инструкции для проведения итогового контроля осеннего/весеннего семестра текущего учебного года», «Положение о проверке текстовых документов обучающихся на наличие заимствований». Документы доступны на главной странице ИС Univer.
Основные принципы инклюзивного образования. Образовательная среда университета задумана как безопасное место, где всегда присутствуют поддержка и равное отношение со стороны преподавателя ко всем обучающимся и обучающихся друг к другу независимо от гендерной, расовой/ этнической принадлежности, религиозных убеждений, социально-экономического статуса, физического здоровья студента и др. Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников и сокурсников. Для всех студентов достижение прогресса скорее в том, что они могут делать, чем в том, что не могут. 
   Разнообразие усиливает все стороны жизни. Все обучающиеся, особенно с ограниченными возможностями, могут получать консультативную помощь по е-mail akbaeva_sholpan@mail.ru либо посредством видеосвязи на платформе Zoom 
https://us04web.zoom.us/j/75105831583?pwd=PpcxFFGbBY1D3IMptVaDrZ5yQwx6b3.1
Интеграция МООC (massive open online course). В случае интеграции МООC в дисциплину, всем обучающимся необходимо зарегистрироваться на МООC. Сроки прохождения модулей МООC должны неукоснительно соблюдаться в соответствии с графиком изучения дисциплины.  
ВНИМАНИЕ! Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания дисциплины, а также в МООC. Несоблюдение дедлайнов приводит к потере баллов. 
Кодекс академического поведения:

Обязательное участие в занятиях. Отсутствие и опоздание без уведомления преподавателя оцениваются 0 баллов. Задания должны быть сданы и выполнены в срок (по данным SAT, промежуточных, контрольных, лабораторных, проектных и т. д.), проектов, экзаменов. При нарушении студентом сроков при выполнении заданий штрафные баллы снимаются.

Академическая ценность: Академическая ценность и честность: Выполняйте все задания самостоятельно; избегать плагиата, подлога, списывания, копирования знаний на всех этапах контроля, обмана преподавателя и плохого к нему отношения. (Кодекс чести студентов КазНУ) Магистранты с ограниченными возможностями могут получить помощь по специальному адресу электронной почты akbaeva_sholpan@mail.ru, номер телефона 87772585368.

	ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕПОДАВАНИИ, ОБУЧЕНИИ И ОЦЕНИВАНИИ

	Балльно-рейтинговая 

буквенная система оценки учета учебных достижений
	Методы оценивания

	Оценка
	Цифровой 

эквивалент
баллов
	Баллы, 

% содержание 
	Оценка по традиционной системе
	Критериальное оценивание – процесс соотнесения реально достигнутых результатов обучения с ожидаемыми результатами обучения на основе четко выработанных критериев. Основано на формативном и суммативном оценивании.

Формативное оценивание – вид оценивания, который проводится в ходе повседневной учебной деятельности. Является текущим показателем успеваемости. Обеспечивает оперативную взаимосвязь между обучающимся и преподавателем. Позволяет определить возможности обучающегося, выявить трудности, помочь в достижении наилучших результатов, своевременно корректировать преподавателю образовательный процесс. Оценивается выполнение заданий, активность работы в аудитории во время лекций, семинаров, практических занятий (дискуссии, викторины, дебаты, круглые столы, лабораторные работы и т. д.). Оцениваются приобретенные знания и компетенции.

Суммативное оценивание – вид оценивания, который проводится по завершению изучения раздела в соответствии с программой дисциплины. Проводится 3-4 раза за семестр при выполнении СРО. Это оценивание освоения ожидаемых результатов обучения в соотнесенности с дескрипторами. Позволяет определять и фиксировать уровень освоения дисциплины за определенный период. Оцениваются результаты обучения.

	A
	4,0
	95-100
	Отлично
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Хорошо
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативное и суммативное оценивание
	Баллы % содержание

	B-
	2,67
	75-79
	
	Активность на лекциях                                        
	5

	C+
	2,33
	70-74
	
	Работа на практических занятиях                      
	20

	C
	2,0
	65-69
	Удовлетворительно
	Самостоятельная работа                                      
	25

	C-
	1,67
	60-64
	
	Проектная и творческая деятельность              
	10

	D+
	1,33
	55-59
	Неудовлетворительно
	Итоговый контроль (экзамен)                                                       
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ИТОГО                                      
	100 

	Календарь (график) реализации содержания дисциплины. Методы преподавания и обучения.



	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Макс.

балл

	МОДУЛЬ 1. Графические правила

	1
	Л 1. Общие понятия о научно-концептуальных подходов в дизайне.
	1
	5

	
	ПЗ 1. Особенности организации научно-концептуальных подходов в дизайне 
	2
	8

	2
	Л 2.   Основные этапы развития дизайна и его научно-концептуальные подходы.
	1
	5

	
	ПЗ 2.  Научные термины, используемые в области дизайна
	2
	8

	3
	Л 3.  Порядок и требования научно-концептуального подхода в дизайне 
	1
	5

	
	ПЗ 3.  Подписание договора с автором. Способы расчета авторских прав
	2
	8

	
	Консультации по выполнению СРСП 1. Проблемы современного научно-концептуального подхода в дизайне.
	
	25

	4
	Л 4.  Общая информация о научно-концептуальном подходе в дизайне 
	1
	5

	
	ПЗ 4.  Научно-концептуальный подхода в дизайне и его функции  
	2
	8

	5
	Л 5.  Первые западноевропейские теоретики дизайна (2-я половина 19- 20 веков)
	1
	5

	
	ПЗ 5. Формы и виды дизайнерского творчества, их особенности.
	2
	8

	
	СРС 1. Психофизиологические цветовые основы восприятия зрительной информации в области дизайна.
	
	25

	МОДУЛЬ 2. Теория дизайна

	6
	Л 6. Первые западноевропейские теоретики дизайна (2-я половина 19- 20 веков)
	1
	5

	
	ПЗ 6. Формы и виды научно-концептуального подхода в дизайне, и их особенности.
	2
	8

	7
	Л 7. Дизайн – неотъемлемая часть современной культуры и искусства
	1
	5

	
	ПЗ 7. История становления и развития научно-концептуальных подходов в дизайне (общая характеристика, основные этапы развития)
	2
	8

	
	СРС 2. Объекты дизайнерского творчества, их виды и особенности.
	
	25

	Рубежный контроль 1
	100

	8
	Л 8. Связь истории дизайна с историей научно-технического прогресса.
	1
	5

	
	ПЗ 8. Дизайн как социально-эстетическое явление. Область применения и сфера применения. Дизайнерское творчество.
	2
	8

	9
	Л 9. Тесная связь индустрии дизайна с общественной культурой.
	1
	5

	
	ПЗ 9. История развития сферы дизайна в постсоветское время (1987 – 2002 гг.)
	2
	8

	
	СРС 3. Содержание, формы, виды и особенности дизайнерского творчества.
	
	25

	10
	Л 10. Место, роль и значение сферы дизайна как средства современной массовой коммуникации (определение, разнообразие жанров)
	1
	5

	
	ПЗ 10. Раскрыть историю развития дизайна
	2
	8

	
	СРСП 4. СРС 4. Каковы научные методы изучения области дизайна?
	
	25

	МОДУЛЬ 3. Современный графический дизайн

	11
	Л 11.  Методологические основы и научно-концептуальный подход в области дизайна 
	1
	5

	
	ПЗ 11.  Разработка научно-концептуальной модели в  дизайне
	2
	8

	12
	Л 12. Общая научно-концептуальная форма и функциональности в дизайне.
	1
	5

	
	ПЗ 12. Обучение способам оценки результатов научной и творческой работы
	2
	8

	13
	Л 13.  Дизайн саласындағы экономикалық пайда және тиімділік.
	1
	5

	
	ПЗ 13.  Проведение сравнительного анализа, дифференциации в научно-концептуальных подходов в дизайне
	2
	8

	
	СРСП 5. СРС 5. Факторы, влияющие на снижение стоимости проектной продукции в сфере дизайна
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	Л 14. Дизайн как средство современной массовой коммуникации (ссылки, стилевые и жанровое разнообразие).
	1
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	ПЗ 14. Признание результатов научно-проектных работ интеллектуальной собственностью в области дизайна
	2
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	Л 15.  Основные тенденции развития научно-концептуальных подходов в дизайна в начале тысячелетия
	1
	5

	
	ПЗ 15.  Дизайн как объект интеллектуальной собственности. Использование результатов дизайнерского творчества.
	2
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ЖИЫНТЫҚ БАҒАЛАУ РУБРИКАТОРЫ
ОҚУ НӘТИЖЕЛЕРІН БАҒАЛАУ КРИТЕРИЙЛЕРІ
 
Тапсырма атауы  (100% Аралық бақылаудан % баллдар мөлшері), оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесінен (кестесінен) көшіру, оқыту және білім беру әдістері) 
 
	Критерийі   
	«Өте жақсы»   
% макс. салмағы 
	«Жақсы»   
% макс. салмағы 
	«Қанағаттанарлық»  
% макс. салмағы 
	«Қанағаттанарлықсыз»  
% макс. салмағы 

	 1.Барлық сұрақтарға дұрыс және толық жауаптар берілді және жоба толығымен әзірленді;

2.Материал логикалық дәйектілікпен дұрыс берілген;

3.Жобаны жүзеге асырудағы креативтілігі.
	1. Барлық сұрақтарға дұрыс және толық жауаптар берілді және жоба толығымен әзірленді;

2.Материал логикалық дәйектілікпен дұрыс берілген;

3.Жобаны жүзеге асырудағы креативтілік.
90-100%
	1. Барлық сұрақтарға дұрыс, бірақ толық емес жауаптар берілді, жоба жасалды, бірақ елеусіз қателіктер немесе қателіктер жіберілді;

2.Материал логикалық дәйектілікке, ұсақ қателіктерге сәйкес дұрыс берілген;

3.Шығармашылық көрінеді, бірақ жобада толық көрінбейді.
75-89%
	 1.Сұрақтарға жауаптарда өрескел қателер бар, жоба әзірленбеген;

2.Жауапты жазуда грамматикалық және терминологиялық қателіктер жіберілді, логикалық реттілік бұзылды;

3.Шығармашылық көрсетілмеген.
 50-70%
	 Оригинальность
Түпнұсқалық 70%

0-49%


   
   
 «Менің кәсіби тарихым» жазбаша тапсырмасы (АБ 100%-ның 25%)   
   
	Критерий   
	«Өте жақсы»    
20-25 % 
	«Жақсы»  
15-20%  
	«Қанағаттанарлық» 
10-15%
	«Қанағаттанарлықсыз» 
 0-10%

	Кәсіби сәйкестілік және мұғалімнің кәсібилігі теориялары мен тұжырымдамаларын түсінуі

	Мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен кәсібилігі

туралы теорияларды, тұжырымдамаларды терең түсіну. Негізгі дереккөздерге тиісті және орынды сілтемелер (дәйексөздер) беріледі. 


	Кәсіби сәйкестілік және мұғалімнің кәсібилігі теориялары мен тұжырымдамаларын түсінуі.
Негізгі дереккөздерге тиісті және орынды сілтемелер (дәйексөздер) беріледі. 
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігі туралы теориялар мен тұжырымдамаларды шектеулі түсіну. Негізгі дереккөздерге тиісті және орынды сілтемелер (дәйексөздер) беріледі. 
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігі туралы теорияларды, тұжырымдамаларды үстірт түсіну/ түсінбеушілік. Негізгі дереккөздерге тиісті және орынды сілтемелер (дәйексөздер) берілмейді.   

	Кәсіби сәйкестілік және Қазақстан мұғалімдерінің кәсібилігі негізгі мәселелерін ұғынуы

	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігінің негізгі ұғымдарын Қазақстан мәнмәтінімен жақсы байланыстырады. 

Аргументтерді эмпирикалық зерттеудің дәлелдерімен тамаша негіздеу (мысалы, сұхбат немесе статистикалық талдау негізінде).
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігінің негізгі ұғымдарын Қазақстан мәнмәтінімен байланыстырады. 

Аргументтерді эмпирикалық зерттеудің дәлелдерімен күшейтеді.
	Мұғалімдердің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігі тұжырымдамаларының Қазақстан мәнмәтінімен шектеулі байланысы. 
Эмпирикалық зерттеулердің дәлелдерін шектеулі қолдану.
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі тұжырымдамаларының Қазақстан мәнмәтінімен байланысы шамалы немесе жоқ. 
Эмпирикалық зерттеулерді аз немесе мүлдем қолданбайды.  

	Саясат ұсынысы немесе практикалық ұсынымдар / ұсыныстар 
	Қазақстанда мұғалімдердің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігін арттыру бойынша сауатты саяси және/немесе практикалық ұсынымдар мен ұсыныстар ұсынады.

	Қазақстанда мұғалімдердің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігін арттыру бойынша кейбір саяси және/немесе практикалық ұсынымдарды және ұсыныстарды ұсынады 


	Шектеулі саясат және практикалық ұсынымдар.Ұсынымдар маңыздылау емес, мұқият талдауға негізделмеген және таяз.
	Саясат пен практикалық ұсынымдар аз немесе мүлдем жоқ немесе.өте төмен сападағы ұсынымдар. 

	Жазу,   
АРА style 
	Жазу айқындықты, нақтылықты және дұрыстығын көрсетеді. APA style-ды қатаң ұстанады.

	Жазу айқындықты, нақтылықты және дұрыстығын көрсетеді. Негізінен APA style-ды ұстанады.
	Жазуда кейбір негізгі қателер бар және анықтықты жақсарту қажет. APA style-ды ұстануда қателіктер бар.
	Жазғаны түсініксіз, мазмұнына ілесу қиын. APA style-ды ұстануда көптеген қателіктер бар. 


   
Дайын үлгі 2 (Пример 2). «Қазақстандағы мұғалім кәсібі» топтық тұсаукесері (АБ 100%-ның 30%)
   
	Критерий  
	«Өте жақсы»    
20-25 % 
	«Жақсы»  
15-20%  
	«Қанағаттанарлық» 
10-15%
	«Қанағаттанарлықсыз» 
 0-10%

	Мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен кәсібилігі теориялары мен тұжырымдамаларын түсінуі
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігі туралы теорияларды, тұжырымдамаларды терең түсіну.
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен кәсібилігі теориялары мен тұжырымдамаларын түсінуі.

	Мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен кәсібилігі теориялары мен тұжырымдамаларын шектеулі түсінуі.
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі мен мұғалімнің кәсібилігі туралы теорияларды, тұжырымдамаларды үстірт түсіну/түсінбеушіліктің жоқтығы. 

	Қазақстандағы мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен мұғалім кәсібінің негізгі мәселелері туралы хабардар болу
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен мұғалім кәсібінің негізгі ұғымдарының Қазақстан мәнмәтінімен сауатты арақатынасы. 
Аргументтерді эмпирикалық зерттеудің дәлелдерімен өте жақсы негіздеу (мысалы, сұхбат немесе статистикалық талдау негізінде).


	Мұғалімнің кәсіби сәйкестілігі мен мұғалім кәсіби тұжырымдамаларының Қазақстан мәнмәтінімен байланысы бар. 
Аргументтер эмпирикалық зерттеудің дәлелдерімен расталады.
	Мұғалімдердің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігі тұжырымдамаларының Қазақстан мәнмәтінімен шектеулі байланысы. Эмпирикалық зерттеулердің дәлелдерін шектеулі қолдану.
	Мұғалімнің кәсіби сәйкестігі тұжырымдамаларының Қазақстан мәнмәтінімен байланысы шамалы немесе жоқ. Эмпирикалық зерттеулерді аз немесе мүлдем қолданбайды.  

	Сынамалы зерттеулер 
	Тұсаукесерде сынамалы зерттеу нәтижелерін (сұхбат немесе сауалнама) өте жақсы пайдалану.

	Тұсаукесерде сынамалы зерттеу нәтижелерін (сұхбат немесе сауалнама) жақсы пайдалану.

	Тұсаукесерде сынамалы зерттеу нәтижелерін (сұхбат немесе сауалнама) қанағаттанарлықтай пайдалану.

	Тұсаукесерде сынамалы зерттеу нәтижелерін (сұхбат немесе сауалнама) нашар пайдалану.


	Саясат ұсынысы немесе практикалық ұсынымдар / ұсыныстар 
	Қазақстанда мұғалімдердің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігін арттыру бойынша сауатты саяси және/немесе практикалық ұсынымдар мен ұсыныстар ұсынады.


	Қазақстанда мұғалімдердің кәсіби сәйкестігі мен кәсібилігін жақсарту бойынша кейбір саяси және/немесе практикалық ұсынымдарды және ұсыныстарды ұсынады 


	Шектеулі саясат және практикалық ұсынымдар.Ұсынымдар маңыздылау емес, мұқият талдауға негізделмеген және таяз.
	Саясат пен практикалық ұсынымдар аз немесе мүлдем жоқ немесе.өте төмен сападағы ұсынымдар. 

	Тұсаукесер,
Топтық жұмыс
	Өте жақсы, тартымды тұсаукесер, визуалды эффектілердің, слайдтардың, материалдардың тамаша сапасы, керемет топтық жұмыс.
	Жақсы тартымдылық, визуалды эффектілердің, слайдтардың немесе басқа материалдардың жақсы сапасы, командалық жұмыстың жақсы деңгейі.
	Тартымдылық деңгейінің қанағаттанарлығы, визуалды эффектілердің, слайдтардың немесе басқа материалдардың қанағаттанарлық сапасы, командалық жұмыстың қанағаттанарлық деңгейі.
	Тартымдылық деңгейінің төмендігі, визуалды эффектілердің, слайдтардың немесе басқа материалдардың төмен сапасы, командалық жұмыстың төмен деңгейі.


